
 

 

 

08620 Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje  

Djelatnost Zavoda prema Zakonu o mirovinskom osiguranju je provedba obveznog mirovinskog osiguranja na 

temelju generacijske solidarnosti. Također, na temelju Zakona o doplatku za djecu HZMO provodi postupke  

rješavanja o pravu na doplatak za djecu, a na temelju  Zakona o nacionalnoj naknadi za starije osobe rješava o 

pravu na nacionalnu naknadu za starije osobe.  

U Zavodu se obavlja sljedeće:  

- poslovi u vezi s ostvarivanjem prava osiguranih osoba iz mirovinskog osiguranja  

- poslovi u vezi s ostvarivanjem prava na mirovinsko osiguranje  

- poslovi u vezi s ostvarivanjem prava na doplatak za djecu  

- poslovi u vezi s ostvarivanjem prava na nacionalnu naknadu za starije osobe  

- osigurava se provedba međunarodnih ugovora o mirovinskom osiguranju  

- osigurava se zakonitost ostvarivanja prava osiguranih osoba te im se pruža stručna pomoć u ostvarivanju prava  

- provodi se politika razvitka i unaprjeđivanja mirovinskog osiguranja  

- drugi poslovi u vezi s provedbom i ostvarivanjem prava iz mirovinskog osiguranja. 

 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

08620-Hrvatski 

zavod za 

mirovinsko 

osiguranje 

8.623.050.647 9.354.758.473 10.384.891.363 10.691.565.400 11.093.683.216 111,0 

 

4001 SOCIJALNE POMOĆI I NAKNADE 

 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

4001-

SOCIJALNE 

POMOĆI I 

NAKNADE 

27.283.350 35.500.000 38.800.000 41.100.000 42.400.000 109,3 

 

A789012 NACIONALNA NAKNADA ZA STARIJE OSOBE 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o nacionalnoj naknadi za starije osobe  

2. Ugovor o međusobnim odnosima u vezi s isplatom nacionalne naknade za starije osobe sklopljen između 

HZMO-a i Hrvatske pošte 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A789012-

NACIONALNA 

NAKNADA ZA 

STARIJE 

OSOBE 

27.283.350 35.500.000 38.800.000 41.100.000 42.400.000 109,3 

 



 

 

Unutar programa 4001 Socijalne pomoći i naknade planirani su rashodi za isplatu nacionalne naknade za starije osobe 

sukladno Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o nacionalnoj naknadi za starije osobe (Narodne novine, broj 

156/23) koji je stupio na snagu 1. siječnja 2024. Svota ove naknade usklađuje se jednom godišnje, prema stopi 

promjene indeksa potrošačkih cijena iz prethodne godine u odnosu na godinu koja joj prethodi, prema podacima 

Državnog zavoda za statistiku.   

Procijenjen prosječan broj korisnika za koje su planirana sredstva iznosi 19 798 u 2026. godini, za 20 428 u 2027. i 

za 20 613 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Sredstva nacionalne 

naknade za starije 

osobe upućena na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva na 

temelju ostvarenih 

prava 

Isplata nacionalne 

naknade za starije 

osobe prema 

ostvarenom pravu 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

4101 PODRŠKA SUSTAVU MIROVINSKOG OSIGURANJA 

 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

4101-PODRŠKA 

SUSTAVU 

MIROVINSKOG 

OSIGURANJA 

102.170.774 133.959.598 142.939.500 124.865.700 121.718.000 106,7 

 

Cil j  1 .  Unaprjeđenje provedbe mirovinskog os iguranja  generaci jske  so l idarnost i  

Pokazatelji učinka 

Pokazatelj učinka Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Povećanje postotka 

rješenja o pravima iz 

mirovinskog osiguranja 

(ukupan broj tuzemnih i 

inozemnih zahtjeva za 

starosne i prijevremene 

starosne mirovine) 

donesenih u roku od dva 

mjeseca 

Donošenje rješenja u 

propisanom roku preduvjet 

je i pokazatelj učinkovitog 

pružanja usluga, odnosno 

sa stanovišta osiguranika, 

ostvarivanja prava 

% 60% HZMO 66% 67% 68% 

 

A688026 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE HRVATSKOG ZAVODA ZA 

MIROVINSKO OSIGURANJE 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Statut Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje     

2. Pravilnik o radu  



 

 

3. Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje   

4. Zakon o plaćama u javnim službama   

5. Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim 

službama  

6. Kolektivni ugovor za Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje   

7. Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama   

8. Zakon o javnoj nabavi     

9. Ugovori s dobavljačima i izvođačima radova    

10. Plan nabave Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688026-

ADMINISTRACIJA 

I UPRAVLJANJE 

HRVATSKOG 

ZAVODA ZA 

MIROVINSKO 

OSIGURANJE 

84.680.251 95.525.780 100.414.500 103.395.000 98.827.000 105,1 

 

U okviru programa 4101 Podrška sustavu mirovinskog osiguranja najznačajnija aktivnost je A688026 Administracija 

i upravljanje Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja se najvećim dijelom sastoji od rashoda za zaposlene i 

materijalnih rashoda. Rashodi za zaposlene sadrže bruto plaće, ostale rashode za zaposlene i doprinose na plaće. 

Materijalni rashodi sadrže naknade troškova zaposlenima, rashode za materijal i energiju, rashode za usluge i ostale 

nespomenute rashode poslovanja.       

Na navedenoj aktivnosti planirana su sredstva za 2026. godinu u iznosu od 100.414.500 EUR, za 2027. godinu u 

iznosu od 103.395.000 EUR i za 2028. godinu u iznosu od 98.827.000 EUR, i to najvećim dijelom za rashode za 

zaposlene.    

Rashodi za zaposlene u 2026. godini planirani su u iznosu 81.225.500 EUR i to za bruto plaće 67.360.000 EUR, 

doprinose na plaće 10.792.000 EUR i ostale rashode za zaposlene 3.073.500 EUR, za planirani broj od 2 902 

zaposlenih. Rashodi za zaposlene u 2027. godini planirani su u iznosu 81.181.000 EUR i to za bruto plaće 67.527.000 

EUR, doprinose na plaće 10.804.000 EUR i ostale rashode za zaposlene 2.850.000 EUR. Rashodi za zaposlene u 

2028. godini planirani su u iznosu 81.530.000 EUR i to za bruto plaće 67.761.000 EUR, doprinose na plaće 

10.844.000 EUR i ostale rashode za zaposlene 2.925.000 EUR.    

Procjena materijalnih rashoda zasniva se na visokom udjelu fiksnih troškova na koje Zavod ne može značajnije 

utjecati. Ovi rashodi temelje se na ugovorenim obvezama i zakonskim propisima i nužni su za neometano poslovanje 

Središnje službe, 5 područnih službi, 14 područnih ureda i 92 ispostave kako bi Zavod pravovremeno izvršavao 

obveze prema korisnicima prava.    

Materijalni rashodi u 2026. godini planirani su u iznosu od 16.707.000 EUR, u 2027. godini u iznosu od 16.527.000 

EUR i u 2028. godini u iznosu od 16.370.000 EUR, a odnose se na naknade troškova zaposlenima, rashode za 

materijal i energiju, rashode za usluge i ostale nespomenute rashode poslovanja. Naknade troškova zaposlenima u 

2026. godini planirane su u iznosu od 2.422.000 EUR, a odnose se na naknade za prijevoz, redovita stručna 

usavršavanja i edukacije djelatnika, službena putovanja i ostale naknade troškova zaposlenima. Rashodi za materijal 

i energiju u 2026. godini planirani su u iznosu od 2.860.000 EUR, a najvećim dijelom odnose se na rashode za 

energiju (1.670.000 EUR) i uredski materijal i ostale materijalne rashode (1.100.000 EUR). Rashodi za usluge u 

2026. godini planirani su u iznosu od 10.199.000 EUR, a najznačajniji rashodi odnose se na usluge telefona, pošte i 

prijevoza (3.243.000 EUR), rashode za zakupnine i najamnine (2.000.000 EUR) i ostale usluge koje se najvećim 

dijelom odnose na tjelesnu i tehničku zaštitu i čišćenje (2.340.000 EUR). Ostali nespomenuti rashodi poslovanja u 

2026. godinu planiraju se u iznosu od 1.216.000 EUR, najveći dio se odnosi na troškove za sudske postupke (780.000 

EUR). Planom za 2026. godinu i projekcijama za 2027. i 2028. godinu za financijske rashode planirana su sredstva 

u iznosu od 161.000 EUR. Financijski rashodi odnose se na kamate za primljene kredite i zajmove i ostale financijske 

rashode. Za stipendije i školarine planirana su sredstva u iznosu od 23.000 EUR u 2026. godini te u istom iznosu za 



 

 

2027. i 2028. godinu. Planom za 2026. godinu i projekcijama za 2027. i 2028. godinu rashodi za kazne, penali i 

naknade štete planirani su u istom iznosu od 165.000 EUR.   

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine planirani su u iznosu od 2.133.000 EUR u 2026. godini, u iznosu od 

5.338.000 EUR u 2027. godini i u iznosu od 578.000 EUR u 2028. godini. Rashodi u 2026. godini najvećim dijelom 

odnose na planiranu kupnju poslovnog objekta u Puli u iznosu od 1.210.000 EUR, dok se rashodi u 2027. godini 

najvećim dijelom odnose na planiranu kupnju poslovnog objekta u Splitu u iznosu od 4.700.000 EUR. U 2028. godini 

najveći udio planiranih rashoda odnosi se na rashode za uredsku opremu i namještaj u iznosu od 494.000 EUR.   

U 2026. godini poduzimat će se i nadalje aktivnosti u cilju unaprjeđivanja administrativnog postupka za koordinaciju 

sustava socijalne sigurnosti unutar EU. Zavod će sudjelovati i organizirati sastanke tijela za vezu s državama 

članicama EU i državama s kojima ima međunarodni ugovor o socijalnom osiguranju na snazi i primjeni, kao i 

međunarodne savjetodavne dane za osiguranike i korisnike. Zavod će također sudjelovati i u radu Administrativne 

komisije za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti pri Europskoj komisiji, te u stručnim odborima Administrativne 

komisije.   

Nastavit će se rad na poslovima i projektima čija će realizacija omogućiti bolju ažurnost, daljnju automatizaciju i 

brže rješavanje o pravima iz mirovinskog osiguranja te skraćivanja trajanja postupaka rješavanja radi pravovremenog 

i pravilnog odlučivanja o pravima iz mirovinskog osiguranja te o pravu na mirovinu iz hrvatskog mirovinskog 

osiguranja primjenom uredbi Europske unije o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti i međunarodnih ugovora o 

socijalnom osiguranju. 

K688055 DODATNA ULAGANJA NA GRAĐEVINSKIM OBJEKTIMA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o mirovinskom osiguranju    

2. Zakon o javnoj nabavi    

3. Statut Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje    

4. Ugovori s dobavljačima i izvođačima radova    

5. Plan nabave Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

K688055-

DODATNA 

ULAGANJA NA 

GRAĐEVINSKIM 

OBJEKTIMA 

4.480.331 5.300.000 6.010.000 6.760.000 6.990.000 113,4 

 

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje obavlja poslovanje u Središnjoj službi sa sjedištem u Zagrebu, u 5 

područnih službi, 14 područnih ureda i u 92 ispostavi sa sjedištima u gradovima i općinama Republike Hrvatske, 

uglavnom u poslovnim prostorima u vlasništvu ili suvlasništvu Zavoda. To su većinom starije zgrade, mnoge su 

zaštićeno kulturno dobro,  koje ne zadovoljavaju potrebe modernog poslovanja i standarde energetske učinkovitosti. 

Da bi se prilagodili za potrebe poslovanja moderne javne ustanove, nužna su velika ulaganja.    

Sredstva planirana u 2026. godini najvećim dijelom odnose se na izvođenje radova na poslovnim objektima Zavoda 

u Dubrovniku, Zagrebu, Pakracu, Požegi, Makarskoj i Gospiću, a dio kojih će se provoditi i tijekom 2027. godine.   

Sredstava planirana u 2027. i 2028. godini najvećim dijelom odnose se na izvođenje radova i na drugim poslovnim 

objektima Zavoda, a najznačajniji se odnose na objekte u Rijeci, Sisku, Slavonskom Brodu, Splitu, Puli i 

Vinkovcima. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 



 

 

Broj rekonstruiranih, 

saniranih i adaptiranih 

poslovnih prostora 

Dodatna ulaganja na 

građevinskim 

objektima Zavoda 

broj 0 HZMO 6 3 3 

 

K688056 INFORMATIZACIJA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o javnoj nabavi     

2. Statut Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje    

3. Ugovori s dobavljačima    

4. Plan nabave Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

K688056-

INFORMATIZACIJA 
11.855.698 14.255.000 14.065.000 14.403.800 15.594.100 98,7 

 

Kapitalni projekt K688056 Informatizacija sastoji se od usluga tekućeg i investicijskog održavanja informatičke 

opreme i softvera, licenci i najma softvera, računalnih usluga, računalne opreme, kamate za primljene kredite i 

zajmove te ulaganja u nove računalne programe. Zavod je već pokrenuo niz aktivnosti u cilju razvijanja 

informatizacije i modernizacije informacijskog sustava HZMO-a, kako bi se utjecalo na povećanje učinkovitosti i 

administrativno rasterećenje sustava.   

Materijalni rashodi u 2026. godini planirani su u iznosu 10.670.000 EUR, u 2027. godini u iznosu 10.645.100 EUR 

i u 2028. godini u iznosu od 11.765.100 EUR. Rashodi za usluge najvećim dijelom odnose se na računalne usluge, u 

2026. godini planirane u iznosu od 5.620.000 EUR (održavanje i razvoj postojećih sustava i implementacija novih), 

na zakupnine i najamnine u iznosu od 4.300.000 EUR (najam softvera te nabavu, održavanja i nadogradnju licenci s 

rokom korištenja do godinu dana) te rashodi usluga tekućeg i investicijskog održavanja, planiranih u iznosu od 

750.000 EUR.   

Financijski rashodi u 2026. godini planirani su u iznosu od 105.000 EUR, u 2027. godini u iznosu od 53.000 EUR i 

u 2028. godini u iznosu od 18.000 EUR, a odnose se na kamate za nabavu računalne opreme i serverske i mrežne 

opreme putem leasinga.    

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine u 2026. godini planirani su u iznosu od 3.290.000 EUR, a odnose se na 

licence u iznosu od 515.000 EUR, postrojenje i opremu (računalna oprema i oprema za ostale namjene) u iznosu od 

2.675.000 EUR i na ulaganja u računalne programe u iznosu od 100.000 EUR.    

U 2027. godini navedeni rashodi planirani su u iznosu od 3.705.700 EUR, a odnose se na licence u iznosu od 500.000 

EUR, postrojenje i opremu (računalna oprema i oprema za ostale namjene) u iznosu od 2.705.700 EUR i na ulaganja 

u računalne programe u iznosu od 500.000 EUR i u 2028. godini planirani su u iznosu od 3.811.000 EUR, a odnose 

se na licence u iznosu od 500.000 EUR, postrojenje i opremu (računalna oprema i oprema za ostale namjene) u iznosu 

od 2.811.000 EUR i na ulaganja u računalne programe u iznosu od 500.000 EUR.    

Nastavit će se provedba projekata i aktivnosti u cilju pojednostavljenja, poboljšanja i ubrzanja poslovnih procesa 

Zavoda. 

T789015 DIGITALNA TRANSFORMACIJA HZMO-a – NPOO C2.3. 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Plan oporavka i otpornosti, srpanj 2021.   

2. Provedbena odluka Vijeća o odobrenju ocjene plana za oporavak i otpornost Hrvatske   

3. Prilog Provedbenoj odluci Vijeća o odobrenju ocjene plana za oporavak i otpornost Hrvatske 



 

 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

T789015-

DIGITALNA 

TRANSFORMACIJA 

HZMO-a – NPOO 

C2.3. 

1.154.494 18.878.818 22.063.400 00 00 116,9 

 

U tekućem projektu T789015 Digitalna transformacija HZMO-a – NPOO planirana su dva potprojekta:  

- Modernizacija IKT podrške Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje – eHZMO  

- Digitalizacija arhive HZMO-a – eArhiva  

Projekt ''Modernizacija IKT podrške Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje – eHZMO'', provodi se u sklopu 

Nacionalnog plana za oporavak i otpornost, a planirana sredstva u 2026. iznose 20.518.400 EUR. Uključuje prijedlog 

novog poslovnog modela u Zavodu, izradu metodološkog okvira za razvoj IT sustava te izradu IT podrške za 

odvijanje temeljnih i potpornih poslovnih procesa.    

Aktivnosti koje su planirane su sljedeće:  

- Upravljanje projektom i administraciju    

- Uspostava procesa i organizacije digitalnog poslovanja HZMO  

- Izgradnja i implementacija IT sustava za podršku temeljnim (core) procesima i Implementacija IT sustava za 

podršku potpornim (ERP) procesima   

- Promidžba i vidljivost   

Postojeći IT sustav na mainframe platformi zahtijeva visoke troškove održavanja, a tehnologija i programski alati u 

kojima se razvija aplikativni sustav je zastario. Zbog navedenoga, nužno je modernizirati informacijski sustav Zavoda 

migracijom sadašnjeg sustava i aplikativnih rješenja na novu moderniju platformu uz prethodno proveden 

reinženjering poslovnih procesa.  

Također, u okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026. u tijeku je provedba projekta "Digitalizacija 

arhive HZMO-a - eArhiva" koja se provodi u sklopu Nacionalnog plana za oporavak i otpornost. Planirana sredstva 

u 2026. iznose 1.545.000 EUR. U narednom razdoblju  nastavit će se rješavanje problema velike količine papirnate 

dokumentacije koja se čuva u mirovinskim spisima i za čije čuvanje su potrebna velika financijska sredstva. U cilju 

smanjenja arhivskog prostora i lakše dostupnosti arhivirane dokumentacije nastavit će se s aktivnostima digitalizacije 

postojeće arhive koje uključuju nabavu sustava za upravljanje digitalnom arhivom, nabavu usluge skeniranja i 

indeksiranja 50 000 000 stranica arhivske građe i jačanje kompetencija i znanja zaposlenika HZMO-a iz područja 

upravljanja digitalnom arhivom.  

Aktivnosti koje su planirane su sljedeće:  

- Upravljanje projektom i administracija  

- Nabava usluge skeniranja i indeksiranja   

- Jačanje kompetencija i znanja zaposlenika HZMO-a   

- Promidžba i vidljivost 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Skenirano i 

indeksirano 50 

milijuna stranica iz 

arhive HZMO-a 

(Digitalizacija arhive 

HZMO-a) 

Jedan od ciljeva je 

unaprijediti kvalitetu 

postojećih usluga 

Broj stranica 0 

Nacionalni 

plan 

oporavka i 

otpornosti    

HZMO 

50.000.000   



 

 

Uspostava novog 

sustava za izračun 

mirovina, novog 

sustav za vođenje 

matične evidencije i 

novog sustava za 

isplatu mirovina 

(Modernizacija IKT 

podrške HZMO-a) 

Jedan od ciljeva je 

unaprijediti kvalitetu 

postojećih usluga 

Broj 0 

Nacionalni 

plan 

oporavka i 

otpornosti    

HZMO 

3   

 

T789017 PROGRAM UČINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI 2021.-2027. 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Uredba EU br. 2021/1060 Europskog parlamenta i vijeća od 24. lipnja 2021.   

2. Uredba EU br. 2021/1057 Europskog parlamenta i vijeća od 24. lipnja 2021.   

3. Zakon o institucionalnom okviru za korištenje fondova Europske unije u Republici Hrvatskoj  

4. Uredba Vlade RH o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole korištenja Europskog socijalnog fonda plus 

u vezi s ciljem »ulaganje za radna mjesta i rast«, u okviru programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.–

2027. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

T789017-

PROGRAM 

UČINKOVITI 

LJUDSKI 

POTENCIJALI 

2021.-2027. 

00 00 386.600 306.900 306.900 0,0 

 

Unutar tekućeg projekta T789017 Program učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027 planiran je potprojekt "Razvoj 

ljudskih potencijala". Navedeni projekt financirat će se iz Europskog socijalnog fonda po stopi od 85%, a nacionalno 

učešće iznosi 15%.  

U razdoblju trajanja projekta provodit će se edukacije zaposlenika i rukovoditelja Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje te izgradnja koherentnih timova. Planirana sredstva u 2026. iznose 386.600 EUR, u 2027. iznose 306.900 

EUR te u 2028. godini iznose 306.900 EUR.  

Projektom se planira provođenje aktivnosti kroz koje će se podići razina znanja, kompetencija, mogućnosti odgovora 

na svakodnevne izazove poslovodstva, kao i sposobnost odgovora poslovodstva u realnom vremenu na zahtjeve 

ustrojstvenih jedinica Zavoda i vanjskih korisnika.   

Projekt će se provesti kroz dva elementa:  

- Edukacije za sve razine poslovodstva i zaposlenika HZMO-a  

- Promidžba i vidljivost 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 



 

 

Broj zaposlenika 

HZMO-a koji su 

pohađali edukacije 

Jedan od ciljeva je 

povećati broj radnika 

HZMO-a koji su 

osposobljeni za 

pružanje novih ili 

poboljšanih usluga 

broj radnika 0 

Ugovor o 

bespovratnim 

sredstvima 

50 100 190 

 

4102 MIROVINE I MIROVINSKA PRIMANJA 

 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

4102-

MIROVINE I 

MIROVINSKA 

PRIMANJA 

8.305.800.947 9.185.298.875 10.203.151.863 10.525.599.700 10.929.565.216 111,1 

 

A688022 NAKNADE ZA ISPLATU MIROVINA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Ugovor i I. i II. Dodatak ugovoru sklopljenih između  HZMO-a i Hrvatske pošte o međusobnim odnosima 

u vezi s isplatom mirovina i drugih primanja iz mirovinskog osiguranja    

2. Ugovor o bankarskim uslugama - isplata mirovinskih primanja korisnicima u inozemstvo za potrebe 

HZMO-a 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688022-

NAKNADE ZA 

ISPLATU 

MIROVINA 

2.102.766 2.212.000 1.886.000 1.842.000 1.732.000 85,3 

 

Plan za 2026. godinu za aktivnost Naknade za isplatu mirovina iznosi 1.886.000 EUR, a izrađen je na temelju 

procijenjenih rashoda za isplatu mirovina koje se najvećim dijelom sastoje od bankarskih i poštanskih usluga. 

Planirana sredstva u 2027. iznose 1.842.000 EUR, a u 2028. iznose 1.732.000 EUR, a smanjena su zbog očekivanog 

smanjenja broja korisnika koji primaju mirovinu putem Hrvatske pošte. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak plaćenih 

naknada dospjelih na 

naplatu 

Plaćene naknade 

Hrvatskoj pošti i 

naknade za bankarske 

usluge 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 



 

 

A688025 OSIGURANJE SREDSTAVA ZA DOPRINOSE NA TEMELJU 

INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE ŠTEDNJE ZA POJEDINE KATEGORIJE 

OSIGURANIKA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o doprinosima  čl. 99. -102, čl. 179. st.3.,  čl. 196.-198.     

2. Zakon o mirovinskom osiguranju, čl. 18. stavak 1. i 3. , članak 32. stavak 1. točka 2. i 3.   

3. Zakon o stažu osiguranja s povećanim trajanjem čl. 7.    

4. Zakon o stažu osiguranja s povećanim trajanjem čl. 3. i 3.a  i čl. 26. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688025-

OSIGURANJE 

SREDSTAVA ZA 

DOPRINOSE NA 

TEMELJU 

INDIVIDUALNE 

KAPITALIZIRANE 

ŠTEDNJE ZA 

POJEDINE 

KATEGORIJE 

OSIGURANIKA 

2.265.336 5.120.000 4.800.000 5.000.000 5.100.000 93,8 

 

Ova aktivnost odnosi se na obračunavanje i plaćanje doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne 

kapitalizirane štednje za sljedeće kategorije osiguranika:  

- roditelje, njegovatelje i udomitelje koji obavljaju specijalizirano udomiteljstvo za djecu prema članku 18. stavku 1., 

3. i 5. Zakona o mirovinskom osiguranju  

- osiguranike - invalidne osobe iz članka 7. Zakona o stažu osiguranja koji se računa s povećanim trajanjem i 

osiguranike – osobe s invaliditetom iz čl. 3., 3.a i 26. Zakona o stažu osiguranja s povećanim trajanjem  

- korisnike naknade plaće u vezi s pravom na profesionalnu rehabilitaciju. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak uplaćenih 

doprinosa 

osiguranicima u 

odnosu na iznos 

potreban na temelju 

ostvarenih prava 

Uplata doprinosa za 

mirovinsko osiguranje 

na temelju 

individualne 

kapitalizirane štednje 

za pojedine kategorije 

osiguranika 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688037 MIROVINE HRVATSKE VOJSKE 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih službenika i ovlaštenih 

službenih osoba  čl. 4., 5., 6., 6a i 11.    

2. Zakon o mirovinskom i invalidskom osiguranju vojnih osiguranika čl. 15., 16. i 35.    



 

 

3. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o službi u oružanim snagama Republike Hrvatske, članak 131.a. 

131.b i 131c, članak 131.j, , 131.k, 131.l.. 131.m, te 64. do 66.  

4. Zakon o mirovinskom osiguranju čl.151. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688037-

MIROVINE 

HRVATSKE 

VOJSKE 

75.399.168 84.130.000 96.974.000 102.563.000 108.227.000 115,3 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 16 445 u 2026. godini, za 16 625  u 2027. godini i za 

16 805 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688038 MIROVINE SABORSKIH ZASTUPNIKA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru čl. 8., 9., 10. i 11.    

2. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom saboru čl.2.  

3. Zakon o Vladi RH  čl. 34.    

4. Ustavni zakon o Ustavnom sudu RH    

5. Zakon o državnoj reviziji čl. 14.    

6. Zakon o mirovinskom osiguranju čl.151.  

7. Zakon o smanjenju mirovina određenih prema Zakonu o pravima i dužnostima zastupnika u Hrvatskom 

saboru,  članak 2. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688038-

MIROVINE 

SABORSKIH 

ZASTUPNIKA 

10.307.168 11.520.000 12.476.000 12.975.000 13.523.000 108,3 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 684 u 2026. godini, za 684 u 2027. godini i za 684 

korisnika u 2028. godini. 



 

 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688039 MIROVINE PRIPADNIKA BIVŠE JNA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o ostvarivanju prava iz mirovinskog i invalidskog osiguranja pripadnika bivše JNA čl.  2. i 4.    

2. Zakon o mirovinskom osiguranju čl.151. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688039-

MIROVINE 

PRIPADNIKA 

BIVŠE JNA 

25.266.232 25.100.000 24.810.000 22.650.000 20.505.000 98,8 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 2 652 u 2026. godini, za 2 292 u 2027. godini i za 1 

932 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688040 MIROVINE BIVŠIH RADNIKA PROFESIONALNO IZLOŽENIH 

AZBESTU, UGLJENOKOPA "TUPLJAK" I OSTALO 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o mirovinskom i invalidskom osiguranju čl. 107.   

2. Zakon o posebnim pravima iz mirovinskog osiguranja i prava po osnovi nezaposlenosti zaposlenika u 

Istarskim ugljenokopima "Tupljak" d. d. Labin čl. 2. i 3.  

3. Zakon o uvjetima za stjecanje prava na starosnu mirovinu radnika profesionalno izloženih azbestu čl. 1.- 

4.  

4. Zakon o dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju čl. 38.    

5. Zakon o kazalištima čl. 43. stavak 2, čl. 46., 47., 50. i čl. 62. stavak 2  



 

 

6. Zakon o mirovinskom osiguranju čl. 151. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688040-

MIROVINE 

BIVŠIH RADNIKA 

PROFESIONALNO 

IZLOŽENIH 

AZBESTU, 

UGLJENOKOPA 

"TUPLJAK" I 

OSTALO 

3.350.312 3.660.000 3.986.000 4.150.000 4.328.000 108,9 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 1 360 u 2026. godini, za 1 366 u 2027. godini i za 1 

372 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688041 MIROVINE BIVŠIH POLITIČKIH ZATVORENIKA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o pravima bivših političkih zatvorenika  čl. 4.   

2. Zakon o mirovinskom osiguranju čl. 151. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688041-

MIROVINE 

BIVŠIH 

POLITIČKIH 

ZATVORENIKA 

8.869.973 9.040.000 9.036.000 8.435.000 7.847.000 100,0 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 1 555 u 2026. godini, za 1 387 u 2027. godini i za 1 

219 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 



 

 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688042 MIROVINE HAZU 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o izmjeni i dopunama  Zakona o Hrvatskoj  akademiji znanosti i umjetnosti čl. 20., 20.a, 20.b, 20.c 

i 20.d  

2. Zakon o mirovinskom osiguranju čl. 151. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688042-

MIROVINE 

HAZU 

558.214 660.000 731.000 785.000 840.000 110,8 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 123 u 2026. godini, za 124 u 2027. godini i za 126 

korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688043 MIROVINE BORACA NOR-A 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o mirovinskom osiguranju čl. 151. i čl. 169. stavku 1. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688043-

MIROVINE 

BORACA NOR-

A 

9.979.553 9.200.000 8.258.000 6.730.000 5.212.000 89,8 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 2 662 u 2026. godini, za 2 002 u 2027. godini i za 1 

342 korisnika u 2028. godini. 



 

 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688044 MIROVINE MUP-A 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o posebnim pravima iz mirovinskog osiguranja zaposlenika na poslovima razminiranja čl. 1., te čl. 

1. stavak 2., čl. 3. i čl. 4. Zakona o izmjenama Zakona o posebnim pravima iz mirovinskog osiguranja iz 

mirovinskog osiguranja zaposlenika na poslovima razminiranja  

2. Zakon o humanitarnom razminiranju, čl. 107. do 111.  

3. Zakon o protuminskom djelovanju, čl. 109. do 120.   

4. Zakon o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih službenika i ovlaštenih 

službenih osoba čl. 4., 6., 6.a, 7., 9. i 11.    

5. Zakon o unutarnjim poslovima  čl. 67. do 69.    

6. Zakon o vatrogastvu članak 57., članak  77. do 80. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688044-

MIROVINE 

MUP-A 

83.258.133 93.340.000 103.582.000 109.590.000 115.974.000 111,0 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 18 137 u 2026. godini, za 18 437 u 2027. godini i za 

18 737 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688045 MIROVINE HRVATSKE DOMOVINSKE VOJSKE 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o mirovinskom i invalidskom osiguranju čl.157a koji je bio na snazi do 31. prosinca 1998.    

2. Zakona o mirovinskom osiguranju čl. 151. i čl. 169. stavku 1. 



 

 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688045-

MIROVINE 

HRVATSKE 

DOMOVINSKE 

VOJSKE 

2.281.934 2.120.000 1.913.000 1.600.000 1.291.000 90,2 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 929 u 2026. godini, za 665 u 2027. godini i za 401 

korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela mirovine 

ostvarene prema 

povoljnijim uvjetima 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688046 MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA - STAROSNE MIROVINE 

Zakonske i druge pravne osnove 

Ova aktivnost odnosi se na isplatu mirovina korisnicima starosne i prijevremene starosne mirovine koji su 

pravo na mirovinu ostvarili temeljem Zakona o mirovinskom osiguranju i korisnicima koji su pravo na 

invalidsku mirovinu ostvarili zbog opće nesposobnosti za rad zbog bolesti, kao i korisnici invalidske 

mirovine zbog potpunog gubitka radne sposobnosti zbog bolesti jer se prema čl. 169. stavku 5. i članku 56. 

Zakona o mirovinskom osiguranju to pravo nakon navršene starosne dobi za starosnu mirovinu po službenoj 

dužnosti prevodi na starosnu mirovinu u istoj svoti, prvog dana mjeseca nakon mjeseca u kojem je korisnik 

navršio starosnu dob za starosnu mirovinu.  

Prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (čl. 36. i čl. 202.), 

korisnicima koji su ostvarili pravo na invalidsku mirovinu zbog djelomičnog gubitka radne sposobnosti 

prema općem propisu a određeno prema spomenutom propisu to pravo se nakon navršene starosne dobi za 

starosnu mirovinu prevodi na starosnu mirovinu u jednakom iznosu, i to s prvim danom mjeseca nakon 

mjeseca u kojemu je korisnik navršio starosnu dob iz članka 26. stavka 2. ZOHBDR-a, s tim da taj iznos ne 

smije biti niži od najniže braniteljske ako je najmanje 100 dana proveo u borbenom sektoru. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688046-

MIROVINE NA 

TEMELJU 

OSIGURANJA - 

STAROSNE 

MIROVINE 

5.163.783.107 5.749.880.875 6.460.076.863 6.694.169.700 6.986.058.216 112,4 

 

U programu 4102 Mirovine i mirovinska primanja najznačajnija je aktivnost A688046 Mirovine na temelju 

osiguranja - starosne mirovine i čine 62% ukupnih rashoda za mirovine i mirovinska primanja.       

Na procjenu rashoda utječu:  

- redovno usklađivanje mirovina u tekućoj godini  



 

 

- preneseni kumulirani efekt promjene broja i strukture korisnika mirovina te redovnog usklađivanja mirovina iz 

prethodne godine,     

- promjena broja korisnika mirovina (procijenjeni broj korisnika iznosi oko 879 710 u 2026., oko 889 310 u 2027. i 

oko 898 910 u 2028. godini). 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata mirovina 

korisnicima starosne i 

prijevremene starosne 

mirovine 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688047 MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA - INVALIDSKE MIROVINE 

Zakonske i druge pravne osnove 

Ova aktivnost odnosi se na isplatu mirovina korisnicima invalidske mirovine temeljem Zakona o 

mirovinskom osiguranju, a kojima je djelomični ili potpuni gubitak radne sposobnosti odnosno profesionalna 

ili opća nesposobnost za rad nastala zbog bolesti, ozljede izvan rada, ozljede na radu ili profesionalne bolesti. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688047-

MIROVINE NA 

TEMELJU 

OSIGURANJA - 

INVALIDSKE 

MIROVINE 

587.113.642 628.050.000 725.819.000 730.177.000 740.507.000 115,6 

 

U programu 4102 Mirovine i mirovinska primanja značajna je aktivnost A688047 Mirovine na temelju osiguranja - 

invalidske mirovine koja čini 7% ukupnih rashoda za mirovine i mirovinska primanja.      

Na procjenu rashoda utječu:     

- redovno usklađivanje mirovina u tekućoj godini  

- preneseni kumulirani efekt promjene broja i strukture korisnika mirovina te redovnog usklađivanja mirovina iz 

prethodne godine,     

- promjena broja korisnika mirovina (procijenjeni broj korisnika iznosi oko 142 583 u 2026., oko 139 103 u 2027. i 

oko 135 623 u 2028. godini). 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata mirovine 

korisnicima 

invalidske mirovine 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 



 

 

A688048 MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA - OBITELJSKE MIROVINE 

Zakonske i druge pravne osnove 

Ova aktivnost odnosi se na isplatu mirovina korisnicima koji su pravo na obiteljsku mirovinu ostvarili nakon 

smrti osiguranika ili nakon smrti korisnika prijevremene starosne, starosne ili invalidske mirovine stečene 

zbog djelomičnog ili potpunog gubitka radne sposobnosti temeljem Zakona o mirovinskom osiguranju.   

Zakonom o mirovinskom osiguranju člankom 85. stavkom 1. točkom 18. uređeni su mirovinski faktori za 

korisnike obiteljske mirovine.  

Prema čl. 75. Zakona o mirovinskom osiguranju, bračni drug koji je korisnik starosne, prijevremene starosne 

ili invalidske mirovine i ispunjava uvjete za stjecanje prava na obiteljsku mirovinu, prema Zakonu o 

mirovinskom osiguranju (općem propisu) ili drugom posebnom propisu može iznimno od članka 99. 

navedenoga Zakona uz svoju mirovinu istovremeno koristiti i dio obiteljske mirovine uz ispunjavanje 

određenih uvjeta s time da zbroj dijela obiteljske mirovine zajedno s osobnom mirovinom ne smije prijeći 

iznos 80 aktualnih vrijednosti mirovine. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A688048-

MIROVINE NA 

TEMELJU 

OSIGURANJA - 

OBITELJSKE 

MIROVINE 

1.077.259.947 1.171.400.000 1.252.041.000 1.268.588.000 1.301.807.000 106,9 

 

U programu 4102 Mirovine i mirovinska primanja značajna je aktivnost A688048 Mirovine na temelju osiguranja – 

obiteljske  mirovine koja čini 12% ukupnih rashoda za mirovine i mirovinska primanja.    

Na procjenu rashoda utječu:     

- redovno usklađivanje mirovina u tekućoj godini  

- preneseni kumulirani efekt promjene broja i strukture korisnika mirovina te redovnog usklađivanja mirovina iz 

prethodne godine,     

- promjena broja korisnika mirovina (procijenjeni broj korisnika iznosi oko 201 922 u 2026., oko 199 642 u 2027. i 

oko 197 362 u 2028. godini). 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata mirovine 

korisnicima koji su 

ostvarili pravo na 

obiteljsku mirovinu 

kao članovi obitelji 

osiguranika 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A688049 OSTALA MIROVINSKA PRIMANJA (TO I TPNJ) 

Zakonske i druge pravne osnove 

Ova aktivnost odnosi se na isplatu novčane naknade zbog tjelesnog oštećenja i doplatka za pomoć i njegu 

temeljem čl. 169. Zakona o mirovinskom osiguranju. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 



 

 

A688049-

OSTALA 

MIROVINSKA 

PRIMANJA (TO 

I TPNJ) 

23.822.343 24.930.000 25.683.000 25.122.000 24.805.000 103,0 

 

Procijenjeni broj korisnika za koji su planirana sredstva iznosi 46 699 u 2026. godini, 44 239 korisnika u 2027. godini 

i 41 779 korisnika u 2028. godini. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

naknade i doplatak 

upućenih na isplatu u 

odnosu na potrebna 

sredstva prema 

ostvarenom pravu 

Isplata novčane 

naknade zbog 

tjelesnog oštećenja i 

doplatak za pomoć i 

njegu 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A753010 MIROVINE HRVATSKIH BRANITELJA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, stečena prava  

2. Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji   

3. Ugovor između RH i BiH o suradnji na području prava stradalnika rata u BiH, koji su bili pripadnici 

Hrvatskog vijeća obrane i članovi njihovih obitelji  

4. Zakon o mirovinskom osiguranju 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A753010-

MIROVINE 

HRVATSKIH 

BRANITELJA 

975.123.260 1.088.300.000 1.260.139.000 1.320.092.000 1.380.678.000 115,8 

 

Udio rashoda za isplatu mirovina hrvatskih branitelja u ukupnim rashodima za mirovine i mirovinska primanja iznosi 

oko 12%.      

Na procjenu rashoda utječe promjena broja korisnika mirovina (procijenjeni broj korisnika iznosi oko 151 255 u 

2026. godini, oko 156 379 u 2027. godini i oko 161 503 u 2028. godini). 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak sredstava za 

mirovine upućenih na 

isplatu u odnosu na 

potrebna sredstva 

prema ostvarenom 

pravu 

Isplata dijela 

mirovine prema 

posebnom propisu 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 



 

 

 

A753038 PRIJENOS MIROVINSKIH PRAVA IZ REPUBLIKE HRVATSKE U 

EUROPSKU UNIJU 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o prijenosu mirovinskih prava 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A753038-

PRIJENOS 

MIROVINSKIH 

PRAVA IZ 

REPUBLIKE 

HRVATSKE U 

EUROPSKU 

UNIJU 

195.337 750.000 800.000 1.000.000 1.000.000 106,7 

 

Aktivnost se odnosi na prijenos mirovinskih prava u sustav mirovinskog osiguranja Europske unije stečenih u sustavu 

obveznog mirovinskog osiguranja u Republici Hrvatskoj prije stupanja u službu institucije, tijela, ureda ili agencije 

Europske unije. Planirani iznos odnosi se na prijenos sredstava u tekućoj godini, bez obzira kad je zahtjev podnesen. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Postotak isplaćenih 

zahtjeva za prijenos 

sredstava iz sustava 

mirovinskog 

osiguranja Republike 

Hrvatske u sustav 

mirovinskog 

osiguranja Europske 

unije temeljem 

stečenih prava 

Prijenos mirovinskih 

prava stečenih u 

sustavu mirovinskog 

osiguranja Republike 

Hrvatske u sustav 

mirovinskog 

osiguranja Europske 

unije 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

A789019 GODIŠNJI DODATAK KORISNICIMA MIROVINE 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o mirovinskom osiguranju čl. 92. 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

A789019-

GODIŠNJI 

DODATAK 

KORISNICIMA 

MIROVINE 

00 210.100.000 210.100.000 210.100.000 210.100.000 100,0 

 

Zakonom o mirovinskom osiguranju propisano je pravo na godišnji dodatak na mirovinu. Godišnji dodatak određuje 

se korisnicima mirovine ostvarene prema općem ili posebnom propisu i pripada svake kalendarske godine za koju 

im se isplaćuje mirovina. Visina godišnjeg dodatka određuje se kao umnožak punih godina mirovinskog staža u 



 

 

hrvatskom mirovinskom osiguranju i vrijednosti godišnjeg dodatka utvrđene za jednu godinu mirovinskog staža. 

Korisniku kojemu svota mirovine nije određena na temelju mirovinskog staža za određivanje dodatka godišnji 

dodatak određuje se na temelju 15 godina mirovinskog staža.   

Odluku o visini godišnjeg dodatka za jednu godinu mirovinskog staža donosi Vlada Republike Hrvatske do 31. 

listopada svake kalendarske godine prema fiskalnim mogućnostima. Godišnji dodatak isplaćuje se u prosincu, 

odnosno za korisnike kojima je postupak ostvarivanja prava na mirovinu u tijeku isplaćuje se u mjesecu nakon prve 

redovite isplate mirovine (članak 92. stavak 1. i 3. Zakona o mirovinskom osiguranju). Isplatu godišnjeg dodatka 

obavlja Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje po službenoj dužnosti, bez donošenja rješenja. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Sredstva godišnjeg 

dodatka korisnicima 

mirovinskih primanja 

upućena na isplatu u 

odnosu na potrebna 

sredstva na temelju 

ostvarenih prava 

Isplata godišnjeg 

dodatka korisnicima 

mirovinskog primanja 

prema ostvarenom 

pravu 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

T753022 JEDNOKRATNO PRIMANJE KORISNICIMA MIROVINSKIH 

PRIMANJA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Odluka o isplati jednokratnog novčanog primanja korisnicima mirovine radi ublažavanja posljedica rasta 

troškova života 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

T753022-

JEDNOKRATNO 

PRIMANJE 

KORISNICIMA 

MIROVINSKIH 

PRIMANJA 

254.852.449 62.450.000 10.000 00 00 0,0 

 

Sredstva se planiraju za moguće zaostale isplate jednokratnog novčanog primanja za korisnike mirovine i nacionalne 

naknade za starije osobe sukladno odlukama o isplati jednokratnog novčanog primanja korisnicima mirovine i 

nacionalne naknade za starije osobe. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Sredstva jednokratnog 

primanja korisnicima 

mirovinskih primanja 

upućena na isplatu u 

odnosu na potrebna 

sredstva na temelju 

ostvarenih prava 

Isplata jednokratnog 

primanja korisnicima 

mirovinskog primanja 

prema ostvarenom 

pravu 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 



 

 

T753024 ISPLATE PO RJEŠENJIMA O OVRSI 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Uputa Ministarstva financija Zatvaranje računa u Hrvatskoj poštanskoj banci 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

T753024-

ISPLATE PO 

RJEŠENJIMA O 

OVRSI 

00 15.000 10.000 10.000 10.000 66,7 

 

Ova aktivnost odnosi se na isplatu mirovina i mirovinskih primanja korisnicima koji su pravo na isplatu ostvarili 

temeljem ovršnih rješenja. 

Pokazatelji rezultata 

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica 
Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2027.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2028.) 

Sredstva za mirovine i 

mirovinska primanja 

upućena na isplatu 

temeljem ovršnih 

rješenja Isplata 

mirovina i mirovinskih 

primanja korisnicima 

koji su pravo na isplatu 

ostvarili temeljem 

ovršnih rješenja 

Isplata mirovina i 

mirovinskih primanja 

korisnicima koji su 

pravo na isplatu 

ostvarili temeljem 

ovršnih rješenja 

% 100% HZMO 100% 100% 100% 

 

T753037 PREUZETE OBVEZE UMIROVLJENIČKOG FONDA 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o prestanku važenja Zakona o Umirovljeničkom fondu 

Naziv aktivnosti 
Izvršenje 2024. 

(eur) 
Plan 2025. (eur) Plan 2026. (eur) Plan 2027. (eur) Plan 2028. (eur) 

Indeks 

2026/2025 

T753037-PREUZETE 

OBVEZE 

UMIROVLJENIČKOG 

FONDA 

12.071 21.000 21.000 21.000 21.000 100,0 

 

Stupanjem na snagu Zakona o prestanku važenja Zakona o Umirovljeničkom fondu (Narodne novine, broj 127/17)  

prestao je postojati umirovljenički fond, a Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje preuzima imovinu, prava i  

obveze Umirovljeničkog fonda te predmete u sudskim postupcima koji se vode za račun Fonda, a koji nisu okončani 

do stupanja na snagu ovoga Zakona.  

Novčana sredstva koja čine dio imovine Fonda koja do dana stupanja na snagu Zakona nisu iskorištena prenose se 

na račun državnog proračuna Republike Hrvatske kao sredstva depozita za namjene utvrđene ovim Zakonom. Zavod 

iz sredstava depozita podmiruje sve troškove nastale za račun bivšeg Fonda te troškove koji nakon stupanja na snagu 

Zakona nastanu u vezi s izvršenjem preostalih obveza proizašlih iz Zakona o provođenju odluke Ustavnog suda 

Republike Hrvatske od 12. svibnja 1998. godine radi obeštećenja korisnika mirovine. 


